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SEGUIMIENTO DEL TRABAJO A DISTANCIA EN LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

PERFIL DE TRABAJO A DISTANCIA DE LA AGE POR MODALIDAD DE TD

Base: 45.592 EFECTIVOS EN TRABAJO A DISTANCIA
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PERFIL DE TRABAJO A DISTANCIA DE LA AGE POR TIPOLOGIA DE PUESTO

Base: 45.592 EFECTIVOS EN TRABAJO A DISTANCIA
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PERFIL TRABAJO A DISTANCIA PERFIL DEL TRABAJO A DISTANCIA
POR MODALIDADES Y GENERO POR TIPOLOGIA DE PUESTOS DE TRABAJO Y GENERO
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Glosario de siglas utilizadas:

TD: Trabajo a distancia

PF2D: Presencia fisica 2 dias

PF3D: Presencia fisica 3 dias

MEX: Modalidad excepcional

T1: Personal de apoyo administrativo
T2: Personal de gestion

T3: Mandos intermedios

T4: Personal directivo

M: Mujeres

H: Hombres

Glosario de siglas Ministerios:

MAEC: Asuntos Exteriores, Unién Europea MPT: Politica Territorial

y Cooperacion

MJUS: Justicia

MDEF: Defensa

MINHAFP: Hacienda y Funcién Publica
MINT: Interior

MTMA: Transportes, Movilidad y Agenda
Urbana

MEFP: Educacion y Formacion Profesional
MTES: Trabajo y Economia Social

MINCOTUR: Industria, Comercio y Turismo

MAPA: Agricultura, Pesca y Alimentacion
MPR: Presidencia
MPT: Politica Territorial

MITECO: Transicion Ecologica
MCUD: Cultura y Deporte

MATED: Asuntos Econdmicos y
Transformacion Digital

MSND: Sanidad

MDSA: Derechos Sociales y Agenda 2030
MCIN: Ciencia e Innovacidén

MIGD: Igualdad

MCSM: Consumo

MISM: Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones

MUNI: Universidades



