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CSV : GEN-c411-ac1e-fbb8-e23d-2b1f-abb4-d345-688c

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : MARIA BELEN HERNANDO GALAN | FECHA : 28/03/2023 12:39 | Sin acción específica

DIRECCIÓN  TERRITORIAL  DE  MELILLA DIRECCIÓN  TERRITORIAL  DE  MELILLA

29/03/2023 29/03/2023

CENTRO  DE  GESTIÓN:  5201  (AREA ÚNICA) CENTRO  DE  GESTIÓN:  5201  (AREA ÚNICA)

PERSONAL  EN  EQUIPOS

DE

ATENCIÓN  PRIMARIA GRUPO A1 A2 A1 A1 A2 C1 C2 C2 AP

S. P. N / P N / P PS PS PS PS PS PS PS

  C . D.  26 22 24 24 21 17 15 15 13

C.E. ANUAL 18.434,08 6.999,16 17.238,76 17.238,76 4.747,40 4.794,44 4.241,02 4.241,02 3.343,06

1 1 10 3 13 1 4 1 3

1 1 9 3 12 1 4 1 3

A1 DIRECTOR/A MÉDICO ATENCIÓN PRIMARIA CAT.2 1 LD 28 13.541,64              

A1 / A2 DIRECTOR/A GESTIÓN Y SS.GG. AT. PRIMARIA CAT.2 LD 27 13.541,64              

A2 DIRECTOR/A ENFERMERÍA ATENCIÓN PRIMARIA CAT.2 1 LD 26 8.355,20                

A1 COORDINADOR/A C.C.U 1 LD 26 18.434,08              

A1 COORDINADOR/A S.U.A.P 1 LD 26 18.434,08              

A2 COORDINADOR/A  DE  EQUIPOS  DE ATENCIÓN  PRIMARIA 1 LD 22 18.434,08              

A2 RESPONSABLE DE ENFERMERÍA DE E.A.P. LD 22 6.999,16                

A1 / A2 JEFE/A  DE  SERVICIO 1 LD 26 15.905,82              

A1 / A2 / C1 JEFE/A  DE  SECCION 1 LD 24 13.743,10              

C1 / C2 JEFE/A  DE  GRUPO 8 LD 19 7.130,62                

C1 / C2 JEFE/A  DE  EQUIPO 4 LD 17 6.843,34                

S. P.: Sistema de Provision 

LD: Libre Designación

PS: Proceso Selectivo

C. D.: Complemento de Destino

C.E.: Complemento Específico

SUAP: Servicio de Urgencias de Atención Primaria

ESAD: Equipo de Soporte de Atención Domiciliaria

E.A.P.: Equipo de Atención Primaria

36 12 48 4 16 4 12

CCU: Centro Coordinador de Urgencias

DIRECCIÓN  TERRITORIAL  DE  MELILLA

29/03/2023

CENTRO  DE  GESTIÓN:  5201  (AREA ÚNICA)

DOTACIÓN SISTEMA NIVEL COMPLEMENTO  

GRUPO CATEGORÍAS  /  PUESTOS  DE  TRABAJO DE ESPECÍFICO

NUMÉRICA PROVISIÓN C.D. ANUAL

TITULADO SANITARIO: MÉDICO/A  DE  EMERGENCIAS 10 PS 24 17.238,76              

TITULADO SANITARIO: MÉDICO/A DE URGENCIAS (SUAP) 5 PS 24 17.238,76              

TITULADO ESPECIALISTA MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA 

(ESAD) 1 PS 24 17.238,76              

TITULADO SANITARIO: ODONTÓLOGO 2 PS 24 17.238,76              

A1 FARMACÉUTICO/A DE ATENCIÓN PRIMARIA 1 PS 24 17.238,76              

TITULADO ESPECIALISTA EN PSICOLOGÍA CLÍNICA 2 PS 24 17.238,76              

TITULADO/A SUPERIOR FUNCIÓN ADMISTRATIVA 

ADMINISTRACIÓN SANITARIA 1 PS 23 11.092,76              

1 PS 23 11.092,76              

ENFERMERO/A (EMERGENCIAS) 5 PS 21 4.747,40                

ENFERMERO/A  (APOYO) 1 PS 21 4.747,40                

ENFERMERO/A  (SUAP) 5 PS 21 4.747,40                

ENFERMERO/A (ESAD) 1 PS 21 4.747,40                

A2 4 PS 22 4.747,40                

FISIOTERAPEUTA 5 PS 21 4.747,40                

TITULADO/A MEDIO FUNCIÓN ADMINISTRATIVA 

ADMINISTRACIÓN SANITARIA 2 PS 21 6.493,34                

TRABAJADOR/A  SOCIAL 3 PS 21 4.369,12                

TÉCNICO SUPERIOR EN HIGIENE BUCODENTAL 2 PS 17 4.794,44                

C1

TITULADO/A ADMINISTRATIVO ADMINISTRACIÓN SANITARIA 5 PS 17 4.794,44                

TÉCNICO/A MEDIO SANITARIO CUIDADOS AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA 3 PS 15 4.241,02                

C2 GRUPO  AUXILIAR DE LA FUNCIÓN ADMINISTRATIVA 16 PS 15 4.241,02                

AP CELADOR/A 6 PS 13 / 14 3.343,06                

1 3

MEDICINA FAMILIAR 

y COMUNITARIA

PEDIATRA 

A.P.

ENFERMERO/

A

TITULADO 

ADMINISTRATIVO 

ADMINISTRACIÓN 

SANITARIA

GRUPO AUXILIAR 

FUNCIÓN 

ADMINISTRATIVA

TÉCNICO EN CUDIDADOS 

AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA

CELADOR

C.S. CABRERIZAS "ZONA NORTE" 10 4 14 411 1

C.S.. POLAVIEJA " ZONA ESTE"

1

C.S. ZONA CENTRO

C.S. ALFONSO XIII "ZONA OESTE" 7 2 91 1

COMPLEMENTO 

ESPECÍFICO 

ANUAL

*Categoría a extinguir en aplicación de la Disposición adicional séptima de la Ley 33/2001, General de Salud Pública

TOTAL DOTACIÓN NUMÉRICA

GRUPO PUESTOS  DIRECTIVOS Y DE GESTIÓN
DOTACIÓN 

NUMÉRICA

SISTEMA DE 

PROVISIÓN
NIVEL C.D.

COORDINADOR 

MÉDICO DE EAP

COORDINADOR 

DE ENFERMERÍA 

DE EAP

TÉCNICO/A TITULADO SUPERIOR RAMA SANITARIA 

(PSICÓLOGO) *

ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN ENFERMERÍA OBSTÉTRICO-

GINECOLÓGICO (MATRONA)

En cada uno de los E.A.P. existirá un puesto de Coordinador Médico y uno de Coordinador de Enfermería, debiendo recaer el nombramiento para tales puestos en uno de los Facultativos y Enfermero/a, respectivamente de la plantilla de cada

E.A.P.

3

4
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