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COMPROMISOS DEL IV PLAN DE 

GOBIERNO ABIERTO 

 

 

Mejora del Portal de la Transparencia 

Documento en Lectura Fácil de la página: ¿Qué es el Portal de la Transparencia de la 
Administración General del Estado? 

Disponible el documento descargable en Lectura Fácil de la página: ¿Qué es el 
Portal de la Transparencia de la Administración General del Estado? 

 

 

 

https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/MasInformacion/Novedades-de-
transparencia/2023Novedades/PortalTransparenciaLecturaFacil.html 

 

Sistemas preventivos de integridad pública 

Publicado el Sistema de Integridad de la AGE, que avanza en la constitución de una 

cultura de integridad 

laadministracionaldia.inap.es, 14/07/2023 

El Sistema aspira a incorporar elementos tan esenciales 

como un código de buena administración para los 

empleados públicos, un código de buen gobierno para los 

altos cargos, una estructura organizativa del propio 

Sistema de Integridad, canales internos de información y 

buzones de ética institucional, sin perjuicio de otros 

elementos no menos esenciales como un sistema de 

gestión de riesgos de integridad, actividades y medios de 

formación y difusión y los mecanismos de planificación, seguimiento, evaluación y revisión del 

propio Sistema. Aunque no tiene carácter normativo, proporciona directrices a los órganos de la 

Administración General del Estado para promover y consolidar de manera global una cultura de 

integridad y valores éticos en la actuación de todo el personal de la organización. 

Acceso al documento 

https://laadministracionaldia.inap.es/noticia.asp?id=1514135&nl=1&utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm

_campaign=14/7/2023 

 

 

 

http://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/MasInformacion/Novedades-de-transparencia/2023Novedades/PortalTransparenciaLecturaFacil.html
http://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/MasInformacion/Novedades-de-transparencia/2023Novedades/PortalTransparenciaLecturaFacil.html
https://transparencia.gob.es/transparencia/dam/jcr:fd08c685-e8b5-46a1-8e19-a891b6c71c3c/Portal_de_la_Transparencia.pdf
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/MasInformacion/Que-es-el-portal-de-transparencia.html
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/MasInformacion/Que-es-el-portal-de-transparencia.html
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/MasInformacion/Novedades-de-transparencia/2023Novedades/PortalTransparenciaLecturaFacil.html
https://transparencia.gob.es/transparencia/transparencia_Home/index/MasInformacion/Novedades-de-transparencia/2023Novedades/PortalTransparenciaLecturaFacil.html
https://laadministracionaldia.inap.es/noticia.asp?id=1514135
https://laadministracionaldia.inap.es/noticia.asp?id=1514135
https://transparencia.gob.es/transparencia/dam/jcr:16ef91d2-04fe-4bf2-8a5f-171e3b3df1c6/2023-1053_SIAGE_FINAL.pdf
https://laadministracionaldia.inap.es/noticia.asp?id=1514135&nl=1&utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=14/7/2023
https://laadministracionaldia.inap.es/noticia.asp?id=1514135&nl=1&utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=14/7/2023
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Protección de denunciantes 

Los denunciantes desconfían: a los canales llega mucha queja laboral y poca 

corrupción / Pedro del Rosal. Elconfidencial.com, 09/07/2023 

 

Los especialistas avisan de que la Ley de Protección a Informantes puede blindar 

laboralmente a los denunciantes falsos / Xavier Gil Pecharromán. elEconomista.es, 

06/07/2023 
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OTRAS NOTICIAS SOBRE GOBIERNO ABIERTO 

 

 

 

OGP Local. Principado de Asturias. Presidencia inicia el segundo plan de gobierno 

abierto para acercar la gestión pública a las necesidades de la ciudadanía 
actualidad.asturias.es, 11/07/2023 

La Consejería de Presidencia ya trabaja en el diseño del 

segundo Plan de Acción de Gobierno Abierto, una iniciativa 

que busca aproximar la gestión pública a las necesidades de 

la ciudadanía, así como promover la transparencia y la 

rendición de cuentas. 

Tras los buenos resultados del proyecto anterior, el 

Principado diseña ya la programación para el periodo 2023-

2027, que tratará de involucrar a la ciudadanía en todas las 

fases de las políticas públicas, desde el diseño y la toma de decisiones hasta su desarrollo, con 

el fin de consolidar un gobierno más transparente, participativo y responsable. En este marco, 

durante los próximos meses se promoverán mecanismos de participación como la consulta 

pública, mesas de diálogo y el uso de plataformas digitales para recabar opiniones y 

propuestas. Estos instrumentos darán voz a la población y asegurarán que sus ideas y 

necesidades se tomen en consideración. 

Para lograr este objetivo, Presidencia ha previsto una serie de acciones específicas que se irán 

desarrollando en los próximos meses, la primera de las cuales es una encuesta en la que se 

solicita la colaboración de la ciudadanía y que ya está disponible en el siguiente 

enlace:  https://forms.office.com/e/NQS7m3RDGU ... 

El Principado se incorporó a la Alianza para el Gobierno Abierto Local (OGP, por las siglas del 

inglés Open Government Partnership) en mayo de 2022, momento en el que se comenzó con el 

primer plan de acción, una herramienta eficaz para la innovación social… 

https://actualidad.asturias.es/-/el-principado-inicia-el-segundo-plan-de-gobierno-abierto-para-acercar-la-gesti%C3%B3n-

p%C3%BAblica-a-las-necesidades-de-la-ciudadan%C3%ADa?redirect=%2Fnoticias 

 

 

Real Decreto 609/2023, de 11 de julio, por el que se crea el Registro Central de 

Titularidades Reales y se aprueba su Reglamento. «BOE» núm. 165, de 12 de julio de 

2023, páginas 101182 a 101198 (17 págs.) 

Este real decreto tiene por objeto el necesario desarrollo de lo previsto en 

las disposiciones adicionales tercera y cuarta de la Ley 10/2010, de 28 de 

abril, de prevención del blanqueo de capitales y de la financiación del 

terrorismo, en la redacción dada a la misma por el Real Decreto-ley 7/2021, 

de 27 de abril, de transposición de directivas de la Unión Europea en las 

materias de competencia, prevención del blanqueo de capitales, entidades 

de crédito, telecomunicaciones, medidas tributarias, prevención y 

reparación de daños medioambientales, desplazamiento de trabajadores en 

la prestación de servicios transnacionales y defensa de los consumidores… 

Según la disposición adicional tercera de la Ley 10/2010, de 28 de abril, «mediante real decreto 

se creará en el Ministerio de Justicia el Registro de Titularidades Reales, registro central y único 

en todo el territorio nacional, que contendrá la información a la que se refieren los artículos 4, 4 

bis y 4 ter (de la Ley 10/2010, de 28 de abril), relativa a todas las personas jurídicas españolas y 

https://actualidad.asturias.es/-/el-principado-inicia-el-segundo-plan-de-gobierno-abierto-para-acercar-la-gesti%C3%B3n-p%C3%BAblica-a-las-necesidades-de-la-ciudadan%C3%ADa?redirect=%2Fnoticias
https://actualidad.asturias.es/-/el-principado-inicia-el-segundo-plan-de-gobierno-abierto-para-acercar-la-gesti%C3%B3n-p%C3%BAblica-a-las-necesidades-de-la-ciudadan%C3%ADa?redirect=%2Fnoticias
https://forms.office.com/e/NQS7m3RDGU
https://actualidad.asturias.es/-/el-principado-inicia-el-segundo-plan-de-gobierno-abierto-para-acercar-la-gesti%C3%B3n-p%C3%BAblica-a-las-necesidades-de-la-ciudadan%C3%ADa?redirect=%2Fnoticias
https://actualidad.asturias.es/-/el-principado-inicia-el-segundo-plan-de-gobierno-abierto-para-acercar-la-gesti%C3%B3n-p%C3%BAblica-a-las-necesidades-de-la-ciudadan%C3%ADa?redirect=%2Fnoticias
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16159
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16159
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las entidades o estructuras sin personalidad jurídica que tengan la sede de su dirección 

efectiva o su principal actividad en España, o que estén administradas o gestionadas por 

personas físicas o jurídicas residentes o establecidas en España […] En el registro se incluirán 

también los datos de las entidades o estructuras sin personalidad jurídica que, no estando 

gestionadas o administradas desde España u otro Estado de la Unión Europea, y no estando 

registradas por otro Estado de la Unión Europea, pretendan establecer relaciones de negocio, 

realizar operaciones ocasionales o adquirir bienes inmuebles en España»… 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16159 

  

II Encuentro Nacional de Datos Abiertos (Zaragoza, 14 de septiembre de 2023) 

[Disponibles Programa y Formulario de inscripción] 
www.aragon.es [10/07/2023] 

Aragón Open Data, portal de datos abiertos del Gobierno de 

Aragón, organiza junto con la Diputación de 

Barcelona y Diputación de Castellón el Segundo Encuentro 

Nacional de Datos Abiertos. 

La jornada continua los trabajos del Primer 

Encuentro celebrado en Barcelona. Este II 

Encuentro contará con profesionales, responsables de los 

portales de datos abiertos y el ecosistema de 

reutilizadores y usuarios de datos, para tratar la actualidad de los datos abiertos en un entorno 

de servicios digitales. 

Programa Formulario de inscripción 

https://www.aragon.es/-/ii-encuentro-nacional-de-datos-

abiertos#:~:text=Fecha%3A%2014%20de%20septiembre%20de,(Sala%20de%20la%20Corona). 

 

El iLab, laboratorio de innovación en participación ciudadana, inicia su andadura con 

la puesta en marcha de su página web 
www.euskadi.eus, 12/07/2023 

• A través de esta página web se creará una red de 

colaboración y se definirán los diferentes roles y 

experimentos que tomarán parte en este laboratorio de 

innovación en participación ciudadana 

El iLab, impulsado por el Departamento de Gobernanza Pública 

y Autogobierno, da sus primeros pasos con la publicación de 

su página web con la que pretende captar agentes interesados 

en conformar la red de apoyo a la innovación en participación 

del Gobierno Vasco. Esta red se estructurará en base a tres servicios (prospección, 

experimentación y transferencia) y a tres niveles (grupo motor, agentes activos y agentes 

latentes). 

 

A través de este primer laboratorio de innovación en participación de Euskadi se investigará, 

ensayará y construirá en colaboración soluciones concretas y estables. En su metodología, 

mediante la prospección se identificarán las tendencias emergentes y se profundizará en 

problemáticas específicas; la experimentación estará orientada al desarrollo de pilotos y 

prototipos determinados y la transferencia estará dirigida al acompañamiento para el 

desarrollo de procesos de innovación en participación desde la escucha y el asesoramiento y la 

evaluación y sistematización de los resultados de la prospección y la experimentación. 

https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/noticia/2023/el-ilab-laboratorio-innovacion-participacion-ciudadana-inicia-

su-andadura-puesta-marcha-su-pagina-web/ 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16159
https://www.aragon.es/-/ii-encuentro-nacional-de-datos-abiertos#:~:text=Fecha%3A%2014%20de%20septiembre%20de,(Sala%20de%20la%20Corona).
https://www.aragon.es/-/ii-encuentro-nacional-de-datos-abiertos#:~:text=Fecha%3A%2014%20de%20septiembre%20de,(Sala%20de%20la%20Corona).
http://www.aragon.es/
https://opendata.aragon.es/-/cronica-y-resumen-del-primer-encuentro-nacional-de-datos-abiertos
https://opendata.aragon.es/-/cronica-y-resumen-del-primer-encuentro-nacional-de-datos-abiertos
https://www.aragon.es/-/ii-encuentro-nacional-de-datos-abiertos#:~:text=Fecha%3A%2014%20de%20septiembre%20de,(Sala%20de%20la%20Corona)
https://www.aragon.es/-/ii-encuentro-nacional-de-datos-abiertos#:~:text=Fecha%3A%2014%20de%20septiembre%20de,(Sala%20de%20la%20Corona)
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/noticia/2023/el-ilab-laboratorio-innovacion-participacion-ciudadana-inicia-su-andadura-puesta-marcha-su-pagina-web/
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/noticia/2023/el-ilab-laboratorio-innovacion-participacion-ciudadana-inicia-su-andadura-puesta-marcha-su-pagina-web/
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/noticia/2023/el-ilab-laboratorio-innovacion-participacion-ciudadana-inicia-su-andadura-puesta-marcha-su-pagina-web/
http://www.euskadi.eus/
https://ilab.euskadi.eus/
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/noticia/2023/el-ilab-laboratorio-innovacion-participacion-ciudadana-inicia-su-andadura-puesta-marcha-su-pagina-web/
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/noticia/2023/el-ilab-laboratorio-innovacion-participacion-ciudadana-inicia-su-andadura-puesta-marcha-su-pagina-web/
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La OAAF y el IAAP presentan un estudio de buenas prácticas de lucha contra el fraude 

que refuerza la eficacia de la prevención de la corrupción en Andalucía 
antifraudeandalucia.es, 13/07/2023 

La Viceconsejera de Justicia, Administración Local y Función 

Pública, Ana Mª Corredera, el director de la Oficina Andaluza 

contra el Fraude y la Corrupción, Ricardo Puyol, y el director del 

Instituto Andaluz de Administración Pública, José Loaiza, han 

presentado hoy el estudio de Buenas Prácticas de Lucha contra 

el Fraude que busca reforzar la eficacia de la prevención de la 

corrupción en Andalucía. 

El documento elaborado por el área de evaluación de políticas públicas del IAAP ofrece un 

catálogo de buenas prácticas, actividades y funciones de siete agencias antifraude europeas, 

entre las que se encuentran la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), la Autoridad 

Nacional Anticorrupción de Italia (ANAC), la Autoridad Nacional de Transparencia griega, el 

Servicio Nacional de Coordinación Antifraude (SNCA), la Agencia Valenciana Antifraude (AVAF), 

la Oficina de Transparencia y Buenas Prácticas del Ayuntamiento de Barcelona y la Unidad 

Antifraude de la Diputación de Huelva… 

https://antifraudeandalucia.es/la-oaaf-y-el-iaap-presentan-el-estudio-de-buenas-practicas-de-lucha-contra-el-fraude-

que-que-refuerza-la-prevencion-de-la-corrupcion-en-andalucia/ 

 

 

 

Navarra. Jornada Transparencia y Buen Gobierno: retos actuales (21 y 22 de 

septiembre en el Edificio El Sario de la UPNA) 

La Dirección General de Presidencia y Gobierno Abierto del Gobierno de Navarra, el Consejo de 

Transparencia de Navarra y el Instituto I-Communitas de la UPNA organizan una jornada sobre 

los retos actuales en materia de transparencia y Gobierno abierto… 

Los destinatarios de este encuentro son personal técnico y político de entidades locales, 

responsables de transparencia de los departamentos del Gobierno de Navarra, estudiantes y 

ciudadanía.  

Las personas interesadas podrán acudir previa inscripción hasta completar el aforo 

Programa…. 

https://gobiernoabierto.navarra.es/es/buenas-practicas/agenda-de-reuniones/1539/jornada-transparencia-buen-

gobierno-retos-actuales 

 

 

 

Castilla La-Mancha. Las Cortes arrancan creando el Consejo de Transparencia. 

Latribunadeciudadreal.es, 10/07/2023 

 

 

 

 

 

https://antifraudeandalucia.es/la-oaaf-y-el-iaap-presentan-el-estudio-de-buenas-practicas-de-lucha-contra-el-fraude-que-que-refuerza-la-prevencion-de-la-corrupcion-en-andalucia/
https://antifraudeandalucia.es/la-oaaf-y-el-iaap-presentan-el-estudio-de-buenas-practicas-de-lucha-contra-el-fraude-que-que-refuerza-la-prevencion-de-la-corrupcion-en-andalucia/
https://antifraudeandalucia.es/la-oaaf-y-el-iaap-presentan-el-estudio-de-buenas-practicas-de-lucha-contra-el-fraude-que-que-refuerza-la-prevencion-de-la-corrupcion-en-andalucia/
https://antifraudeandalucia.es/la-oaaf-y-el-iaap-presentan-el-estudio-de-buenas-practicas-de-lucha-contra-el-fraude-que-que-refuerza-la-prevencion-de-la-corrupcion-en-andalucia/
https://gobiernoabierto.navarra.es/es/buenas-practicas/agenda-de-reuniones/1539/jornada-transparencia-buen-gobierno-retos-actuales
https://gobiernoabierto.navarra.es/es/buenas-practicas/agenda-de-reuniones/1539/jornada-transparencia-buen-gobierno-retos-actuales
https://gobiernoabierto.navarra.es/buenas-practicas/encuestas/inscripcion-jornada-transparencia-buen-gobierno-retos-actuales
https://gobiernoabierto.navarra.es/es/buenas-practicas/agenda-de-reuniones/1539/jornada-transparencia-buen-gobierno-retos-actuales
https://gobiernoabierto.navarra.es/es/buenas-practicas/agenda-de-reuniones/1539/jornada-transparencia-buen-gobierno-retos-actuales
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Naciones Unidas aprueba en su plataforma de buenas prácticas el Proyecto 

‘BarriODS’ 
fg.ull.es/noticias, 12/07/2023 

Naciones Unidas aprueba en su plataforma 

de buenas prácticas el Proyecto 

experimental ‘BarriODS’ ejecutado por la 

Fundación Canaria General de la Universidad 

de La Laguna e impulsado por la Dirección 

General de Investigación y Coordinación del 

Desarrollo Sostenible del Gobierno de 

Canarias. 

El proyecto experimental ‘BarriODS’ tiene como objetivo la aplicación comunitaria de la Agenda 

Canaria de Desarrollo Sostenible 2030 (ACDS 2030) en 8 localidades, barrios o pueblos de 

Canarias, a través de un ejercicio de localización de la Agenda y sus Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS), activando distintas estrategias e iniciativas que impliquen a todos los 

protagonistas que conforman la comunidad… 

https://fg.ull.es/noticias/2023/07/12/naciones-unidas-aprueba-en-su-plataforma-de-buenas-practicas-el-proyecto-

barriods/ 

 

#ClaseAbierta Conclusiones Curso CLAD "Principios básicos del Gobierno Abierto" 
 

    * Rita Grandinetti y Carlos Rodrigues, profesores del Curso 

Sello CLAD  

* Los 3 mejores Equipos del Curso  

Clase con las Conclusiones del Curso Sello CLAD: «Principios 

básicos del Gobierno Abierto: una perspectiva iberoamericana», 

de modalidad virtual (Campus CLAD), que culminó el 3 de julio 

de 2023. 

 Lunes 10 de julio / 11:00 horas (Caracas) Escuela del CLAD 

 
https://www.youtube.com/watch?v=HY_eyTl3vIs 

 

#OECDForum. How AI Might Change Our Jobs & What We Can Do About It ( 20 July, 

14:30 – 16:00 CEST 

 
The 2023 edition of the OECD Employment Outlook 

has a special focus on the impact of AI on the labour 

market. Progress in AI has been such that, in some 

areas, its output has become indistinguishable from 

that of humans. These rapid developments, combined 

with the falling costs of producing and adopting these 

new technologies, suggest that OECD economies may 

be on the cusp of an AI revolution which could 

fundamentally change the workplace. While there are 

many potential benefits from AI, there are also significant risks that need to be urgently 

addressed. Policies and social dialogue can play a key role in mitigating these risks while not 

stifling the benefits. However, this requires better evidence, and the 2023 edition of the OECD 

Employment Outlook contributes to this goal. 

Register now 

 
https://www.oecd-events.org/how-ai-might-change-our-jobs?utm_campaign=Forum-event-

How%20AI%20Might%20Change%20Our%20Jobs&utm_content=Register%20here&utm_term=pac&utm_medium=email

&utm_source=Adestra 

https://fg.ull.es/noticias/2023/07/12/naciones-unidas-aprueba-en-su-plataforma-de-buenas-practicas-el-proyecto-barriods/
https://fg.ull.es/noticias/2023/07/12/naciones-unidas-aprueba-en-su-plataforma-de-buenas-practicas-el-proyecto-barriods/
https://sdgs.un.org/partnerships/barriods-project-neighbourhoods-and-towns-canary-islands-sustainable-development-goals
https://sdgs.un.org/partnerships/barriods-project-neighbourhoods-and-towns-canary-islands-sustainable-development-goals
https://sdgs.un.org/partnerships/barriods-project-neighbourhoods-and-towns-canary-islands-sustainable-development-goals
https://fg.ull.es/noticias/2023/07/12/naciones-unidas-aprueba-en-su-plataforma-de-buenas-practicas-el-proyecto-barriods/
https://fg.ull.es/noticias/2023/07/12/naciones-unidas-aprueba-en-su-plataforma-de-buenas-practicas-el-proyecto-barriods/
https://www.youtube.com/hashtag/claseabierta
https://www.youtube.com/watch?v=HY_eyTl3vIs
https://www.oecd-events.org/how-ai-might-change-our-jobs?utm_campaign=Forum-event-How%20AI%20Might%20Change%20Our%20Jobs&utm_content=Register%20here&utm_term=pac&utm_medium=email&utm_source=Adestra
https://www.oecd-events.org/how-ai-might-change-our-jobs?utm_campaign=Forum-event-How%20AI%20Might%20Change%20Our%20Jobs&utm_content=Register%20here&utm_term=pac&utm_medium=email&utm_source=Adestra
https://www.oecd-events.org/how-ai-might-change-our-jobs?utm_campaign=Forum-event-How%20AI%20Might%20Change%20Our%20Jobs&utm_content=Register%20here&utm_term=pac&utm_medium=email&utm_source=Adestra
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BLOGS Y ARTÍCULOS DE OPINIÓN… 

 

Medios y entidades de la sociedad civil autorizadas por Justicia 

podrán acceder, previo pago, al registro de titulares reales / Eva 

Belmonte. Fundación Civio 
civio.es, 12/07/2023 

 

El reglamento del RETIR pone límites al acceso a los 

datos de personas o entidades ajenas a los 

organismos públicos de vigilancia y control: pago de 

tasa, obligación de demostrar el interés legítimo y 

búsquedas parciales. 

El BOE de hoy recoge el decreto que regula el 

funcionamiento del Registro de Titularidades Reales 

(RETIR). Se trata de un registro único estatal de beneficiarios últimos, es decir, que incluirá 

datos sobre quiénes están detrás de las empresas o entidades, ya sea por propiedad o por 

control de los consejos de administración, así como las sociedades interpuestas si las hay. Es 

un sistema de control y vigilancia impuesto por Europa dentro de la normativa de prevención de 

blanqueo de capitales y financiación del terrorismo… 

 
https://civio.es/el-boe-nuestro-de-cada-dia/2023/07/12/reglamento-registro-titularidades-

reales/?utm_source=Lista+General+de+Civio&utm_campaign=4067001276-

EMAIL_CAMPAIGN_2023_07_12_07_17&utm_medium=email&utm_term=0_9d5b4c8cda-4067001276-

%5BLIST_EMAIL_ID%5D&mc_cid=4067001276&mc_eid=778d79e8b4 

 

 

 

Fundación Hay Derecho realiza manifiesto por la mejora institucional 
www.hayderecho.com, [12/07/2023] 

Desde la Fundación Hay Derecho pedimos a los 

partidos políticos que se comprometan a las siguientes 

10 medidas para una reforma institucional integral en 

favor del Estado de derecho… 

 

 

 

https://www.hayderecho.com/manifiesto/ 

 

La integridad institucional tiene un precio / Rafa Camacho. RevistaHaz, 11/07/2023 

 

 

 

La transparencia se diluye en la campaña y repite mantras en los programas 

electorales / Rafa Camacho. RevistaHaz, 18/07/2023 

 

 

 

 

 

https://civio.es/el-boe-nuestro-de-cada-dia/2023/07/12/reglamento-registro-titularidades-reales/?utm_source=Lista+General+de+Civio&utm_campaign=4067001276-EMAIL_CAMPAIGN_2023_07_12_07_17&utm_medium=email&utm_term=0_9d5b4c8cda-4067001276-%5BLIST_EMAIL_ID%5D&mc_cid=4067001276&mc_eid=778d79e8b4
https://civio.es/el-boe-nuestro-de-cada-dia/2023/07/12/reglamento-registro-titularidades-reales/?utm_source=Lista+General+de+Civio&utm_campaign=4067001276-EMAIL_CAMPAIGN_2023_07_12_07_17&utm_medium=email&utm_term=0_9d5b4c8cda-4067001276-%5BLIST_EMAIL_ID%5D&mc_cid=4067001276&mc_eid=778d79e8b4
https://civio.es/el-boe-nuestro-de-cada-dia/2023/07/12/reglamento-registro-titularidades-reales/?utm_source=Lista+General+de+Civio&utm_campaign=4067001276-EMAIL_CAMPAIGN_2023_07_12_07_17&utm_medium=email&utm_term=0_9d5b4c8cda-4067001276-%5BLIST_EMAIL_ID%5D&mc_cid=4067001276&mc_eid=778d79e8b4
https://boe.es/boe/dias/2023/07/12/pdfs/BOE-A-2023-16159.pdf#BOEn
https://civio.es/el-boe-nuestro-de-cada-dia/2023/07/12/reglamento-registro-titularidades-reales/?utm_source=Lista+General+de+Civio&utm_campaign=4067001276-EMAIL_CAMPAIGN_2023_07_12_07_17&utm_medium=email&utm_term=0_9d5b4c8cda-4067001276-%5BLIST_EMAIL_ID%5D&mc_cid=4067001276&mc_eid=778d79e8b4
https://civio.es/el-boe-nuestro-de-cada-dia/2023/07/12/reglamento-registro-titularidades-reales/?utm_source=Lista+General+de+Civio&utm_campaign=4067001276-EMAIL_CAMPAIGN_2023_07_12_07_17&utm_medium=email&utm_term=0_9d5b4c8cda-4067001276-%5BLIST_EMAIL_ID%5D&mc_cid=4067001276&mc_eid=778d79e8b4
https://civio.es/el-boe-nuestro-de-cada-dia/2023/07/12/reglamento-registro-titularidades-reales/?utm_source=Lista+General+de+Civio&utm_campaign=4067001276-EMAIL_CAMPAIGN_2023_07_12_07_17&utm_medium=email&utm_term=0_9d5b4c8cda-4067001276-%5BLIST_EMAIL_ID%5D&mc_cid=4067001276&mc_eid=778d79e8b4
https://civio.es/el-boe-nuestro-de-cada-dia/2023/07/12/reglamento-registro-titularidades-reales/?utm_source=Lista+General+de+Civio&utm_campaign=4067001276-EMAIL_CAMPAIGN_2023_07_12_07_17&utm_medium=email&utm_term=0_9d5b4c8cda-4067001276-%5BLIST_EMAIL_ID%5D&mc_cid=4067001276&mc_eid=778d79e8b4
https://www.hayderecho.com/manifiesto/
http://www.hayderecho.com/
https://www.hayderecho.com/manifiesto/
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Las visitas a la Moncloa: una información oculta mientras la regulación de lobbies 

sigue paralizada.  

Maldita.es, 13/07/2023 

 

• Presidencia del Gobierno no identifica a las 

personas que visitan a los altos cargos que trabajan 

en la Moncloa alegando “protección de datos” 

• Los expertos consultados 

por Maldita.es consideran que debería ser una 

información pública y la ciudadanía debería conocer 

con quién se reúnen los dirigentes públicos 

• España no cuenta con una regulación de lobbies y en las Cortes la publicación sobre 

las reuniones de diputados y senadores es opcional 

El presidente del Gobierno, Pedro Sánchez, recibió, el 24 de abril de 2023, 19 visitas en la 

Moncloa. Ese día, su agenda pública estaba vacía.  

Estas visitas forman parte de las 636 al presidente del Gobierno que han quedado registradas 

en el acceso al Complejo de la Moncloa para un periodo de seis meses, según la información 

obtenida por Maldita.es tras una solicitud de acceso a la información pública. En estas fechas, 

los altos cargos del Gobierno que trabajan en el complejo de La Moncloa (Madrid) 

atendieron 4.112 visitas, según los datos obtenidos vía Ley de Transparencia… 

 

https://maldita.es/malditodato/20230713/visitas-moncloa-lobbies-grupos-interes/ 

 

 

 
 

 

En prensa…. 

Hay Derecho presenta un manifiesto con 10 medidas para acabar con el «clientelismo 

político» en las instituciones / Rosalina Moreno. Confilegal.com, 14/07/2023 

 

Así recogen los programas electorales la regulación de los lobbies. Dircomfidencial, 

12/07/2023 
 

 

 

El Gobierno va a los tribunales para no publicar el cuestionario con el que evalúa ante 

la ONU sus medidas contra la corrupción / Alejandro Mata. Newtral.es, 07/07/2023 

 

 

Por el buen gobierno / Joaquim Coll. 20minutos.es, 11/07/2023 

 

 

https://maldita.es/malditodato/20230713/visitas-moncloa-lobbies-grupos-interes/
https://maldita.es/malditodato/20230713/visitas-moncloa-lobbies-grupos-interes/
https://archive.ph/AiSxv
https://maldita.es/tag/transparencia
https://maldita.es/malditodato/20230713/visitas-moncloa-lobbies-grupos-interes/
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LECTURAS 
 

The OECD´s Contribution to Promoying Gender Equality. Meeting of 
the OECD Council at Ministerial Level (Paris 7-8 june 2023) 

 

OECD (2023), Gender Budgeting in OECD Countries 2023, OECD Publishing, 
Paris, https://doi.org/10.1787/647d546b-en. 

This report provides an overview of gender budgeting practices across 
OECD countries, based on the 2022 OECD Survey on Gender Budgeting as 
well as trends from surveys conducted in 2016 and 2018. It takes stock of 
countries’ progress in developing an effective and sustainable gender 
budgeting approach and discusses challenges and plans for the further 
development of gender budgeting. Country case studies highlight gender 
budgeting in practice. The report also presents the 2022 OECD Gender 
Budgeting Index, which compares the implementation of gender budgeting 
across five key areas: 1) institutional and strategic arrangements; 2) 
methods and tools; 3) enabling environment; 4) accountability and 

transparency; and 5) impact. 

https://www.oecd.org/gov/gender-budgeting-in-oecd-countries-2023-647d546b-en.htm 

 

Gender equality in times of crisis. SIGI 2023 Global report.  [Digital report]  
www.oecd.org, 18/07/2023 

Discriminatory social institutions are at the 
heart of gender inequality. They curtail 
women’s access to sexual and reproductive 
health and rights. They also limit women’s 
participation in the global response to climate 

change – even though they are among the most affected. 

Policy makers have been paying increasing attention to these hidden and deep-rooted barriers 
to women’s empowerment. However, progress is slow and major environmental, economic, and 
social challenges threaten to reverse the trend, which calls for countries to step up efforts to 
reform laws and address biases… 

https://www.oecd.org/stories/gender/social-norms-and-gender-discrimination/sigi/ 

 

Ética pública y gobernanza / José Joaquín Jiménez Vacas, prólogo de José Antonio 
Fernández Ajenjo. Dextra, 2023 

De la amplia literatura sobre la lucha contra la corrupción, siempre se ha 
señalado que esta, a menudo, requiere de la actuación –no acción–, por 
activa o por pasiva, de los empleados y empleadas públicos, incluyendo el 
nivel directivo. La ética pública se configura, así, como uno de los pilares 
fundamentales de las estructuras políticas, esencial para el bienestar 
económico, así como para la prosperidad de los individuos y de las 
sociedades en su conjunto. La dimensión del concepto es extensa, porque 
una conducta o comportamiento que no merezca la consideración de ético 
puede hacer referencia a acciones que están tipificadas por una norma legal 
como delictivas o «irregulares», o no constituir una conducta reprobable 

desde la perspectiva jurídica, pero no ser deseable por ser objeto de un rechazo generalizado. 

El autor hace «micromirada» del concepto, en el marco de una sociedad globalizada que 
requiere de un nuevo paradigma de gobernanza, más aún, si lo que se pretende es combatir un 
fenómeno adyacente al citado por antagónico, de corrupción, cuyo origen puede remontar al 

https://www.oecd.org/mcm/documents/The-OECD-Contribution-to-Promoting-Gender-Equality.pdf
https://www.oecd.org/mcm/documents/The-OECD-Contribution-to-Promoting-Gender-Equality.pdf
https://doi.org/10.1787/647d546b-en
https://www.oecd.org/gov/gender-budgeting-in-oecd-countries-2023-647d546b-en.htm
https://www.oecd.org/stories/gender/social-norms-and-gender-discrimination/sigi/
http://www.oecd.org/
https://www.oecd.org/stories/gender/social-norms-and-gender-discrimination/sigi/
https://www.dextraeditorial.com/comprar/236/etica/publica/gobernanza/administracion/publica/etica/etica/publica/buen/gobierno/gobernanza/
https://www.dextraeditorial.com/comprar/236/etica/publica/gobernanza/administracion/publica/etica/etica/publica/buen/gobierno/gobernanza/
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principio de los tiempos cuando, siguiendo el relato bíblico, los primeros habitantes 
desobedecieron el mandato divino al probar del fruto prohibido. 

https://www.dextraeditorial.com/comprar/236/etica/publica/gobernanza/administracion/publica/etica/etica/publica/b
uen/gobierno/gobernanza/ 

 

Varela Merino, B. (2023). Dirección y evaluación de políticas públicas en base a la 
evidencia: ¿dónde se encuentra la Administración General del Estado?. Gestión Y 
Análisis De Políticas Públicas, (32), 28–44. https://doi.org/10.24965/gapp.11013 

Resumen 
La inteligencia institucional plantea una nueva visión del análisis de los 
datos para generar conocimiento y apoyar la toma de decisiones. Para 
gestionarla correctamente, la cadena de valor de los datos se debe 
encontrar amparada por un marco de gobernanza. En este trabajo se 
identifican los componentes requeridos para su aplicación y se 
destacan los beneficios y oportunidades de orientar las políticas 
públicas mediante la evidencia, así como los riesgos y obstáculos a 
afrontar. Se lleva a cabo, además, un repaso del contexto normativo 
nacional y europeo donde los datos pasan a ocupar un lugar primordial 
en la labor de la Administración Pública. Se analiza la existencia en la 
Administración General del Estado de unidades orgánicas, 
competencias y experiencias vinculadas al proceso de obtención y 
gestión de datos, su transformación en información y ésta en 

conocimiento. Con la investigación que se presenta, se concluye que hay evidencias que sitúan 
a la AGE en el camino de convertirse en una data-driven organization y se aportan unas 
propuestas de mejora para guiarla en el mismo. 

https://revistasonline.inap.es/index.php/GAPP/article/view/11013 

 

Brussa, V. (2023). Feminismos de datos en los labs: brechas y tensiones en las 
agendas de innovación iberoamericanas. Feminismo/s, 42, 247-273. Women, data 
and power. Insights into the platform economy [Monographic dossier]. Miren 
Gutiérrez (Coord.). https:// doi.org/10.14198/fem.2023.42.09 

Resumen  
El artículo recorre dos grandes agendas situadas en Iberoamérica. Una 
desarrollada desde los laboratorios de innovación pública –espacios 
de encuentro, experimentación, intercambio y colaboración en el 
ámbito de las políticas públicas– y la otra desde el feminismo en 
vinculación con la ciencia de datos. El objetivo es dar cuenta de la 
necesidad de profundizar la interrelación entre políticas de innovación 
pública, procesos de ciencia de datos y activismos de datos feministas 
para disminuir sesgos en los procesos de políticas públicas. Para ello, 
se analizan los mensajes de Twitter de ocho laboratorios de innovación 
pública entre diciembre de 2021 y mayo de 2022 y se investigan las 
agendas de innovación ampliada a partir de los aportes de siete 
entrevistas en profundidad realizadas a referentes iberoamericanas en 

laboratorios, ciencia de datos, feminismos y activismos. Este análisis muestra desacoples y 
desconexiones entre la «agenda de innovación» pública y la «agenda de innovación ampliada». 
Esta última provista de acciones y miradas del activismo y ciencia de datos feminista. Esa 
conformación actual de las agendas, permeadas por una coyuntura que fomenta la 
automatización, inteligencia artificial y uso de técnicas de ciencia de datos, pone de manifiesto 
la relevancia de ajustes desde el campo de la justicia de datos y los principios feministas. Por 
último, el artículo propone una hoja de ruta de conversaciones abiertas para potenciar las 
conexiones y acoples necesarios entre dichas agendas de interés público…  

https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/135582/1/Feminismos_42_09.pdf 

 

https://www.dextraeditorial.com/comprar/236/etica/publica/gobernanza/administracion/publica/etica/etica/publica/buen/gobierno/gobernanza/
https://www.dextraeditorial.com/comprar/236/etica/publica/gobernanza/administracion/publica/etica/etica/publica/buen/gobierno/gobernanza/
https://revistasonline.inap.es/index.php/GAPP/article/view/11013
https://revistasonline.inap.es/index.php/GAPP/article/view/11013
https://doi.org/10.24965/gapp.11013
https://revistasonline.inap.es/index.php/GAPP/article/view/11013
https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/135582/1/Feminismos_42_09.pdf
https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/135582/1/Feminismos_42_09.pdf
https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/135582/1/Feminismos_42_09.pdf

