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1. ANTECEDENTES.

El articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece que
los organos de las administraciones publicas o cualesquiera entes que propongan el
establecimiento de subvenciones deberan concretar en un Plan Estratégico de Subvenciones
(PES) los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su
consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacién, supeditando todo ello al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

Por otro lado, de la regulacién contenida en los articulos 10 a 15 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones se infiere, entre otras precisiones, que cada Ministerio aprobara un
PES que abarcara las subvenciones tanto de sus 6rganos como de los organismos y demas
entes publicos a él vinculados. Dicho Plan, que normalmente tendra un periodo de vigencia de
tres afios, habra de remitirse posteriormente a la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos y a las Cortes Generales para su conocimiento.

La finalidad de estos Planes es lograr la racionalizacién de la concesion de las subvenciones
sobre los principios de eficacia de los objetivos, de eficiencia en la asignacion y utilizacion de los
recursos publicos, asi como la estabilidad presupuestaria.

No obstante, hay que subrayar que los PES son instrumentos de gestion de caracter
programatico que carecen de rango normativo. Por este motivo su virtualidad se despliega
unicamente en el ambito interno de la administracion publica implicada, no existiendo una
incidencia directa en la esfera de los particulares al no crearse frente a éstos obligaciones de
ningun tipo, ya que su principal condicionante se encuentra en las disponibilidades
presupuestarias de cada ejercicio.

2. PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2018-2020 DEL MINISTERIO DE SANIDAD,
CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL Y SUS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

El Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social
(MSCBS) fue aprobado por Orden ministerial de fecha 20 de julio de 2018.

De conformidad con el articulo 14.1 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones (RS),
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, el PES 2018-2020 del MSCBS debe ser
actualizado anualmente de acuerdo con la informacion relevante disponible.

La actualizacién debe realizarse antes del 30 de abril de cada ejercicio presupuestario pero
debido a la especial que estamos atravesando situacion derivada de la pandemia COVID-19 la
emision de la actualizacidn ha tenido lugar mas tarde de lo fecha legalmente establecida.



— @ MINISTERIO
%‘-, DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

Los objetivos estratégicos disefiados por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 reflejan los
grandes retos de la organizacion y recogen valores constitucionales, asi como principios basicos de la
gerencia publica tales como el incremento de la calidad, el acceso a los servicios publicos o la mejora en
la prestacién de los mismos.

La relacion concreta de objetivos es la siguiente:

v' Promover programas de apoyo e incremento de la calidad de vida de
las familias en su diversidad, y una mayor atencién a las que se
encuentran en situaciones de especial dificultad o vulnerabilidad
social.

. . v’ Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con

ObjetIVOS discapacidad, a través del desarrollo de las politicas publicas en

s . colaboracion con las Comunidades y Ciudades Auténomas, y con el

Estrateglcos movimiento asociativo de las personas con discapacidad y sus
familias.

v Fomentar la igualdad de oportunidades entre jévenes, propiciar la
participacion libre y eficaz de la juventud en el desarrollo politico,
social, econdmico y cultural de la Sociedad.

Ademés de los objetivos arriba descritos, el PES busca otros beneficios que no se circunscriben a ningun
area concreta de competencias, sino que son perseguidos de forma transversal por el conjunto de las
subvenciones incluidas en el mismo. Son los siguientes:

e Contribuir a una redistribucion equitativa de recursos entre la sociedad, teniendo presentes
criterios de necesidades reales asi como factores econdmicos y sociales.

e Garantizar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Es necesario subrayar que no tendrd la consideracién de modificacion del PES las
actualizaciones de 6rganos o unidades administrativas, asi como los cambios de aplicaciones
presupuestarias derivado de las mismas.

3. ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL MINISTERIO DE
DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030

La actualizacion se encuentra condicionada por varios factores:

e Existe una situacion de prorroga presupuestaria (se ha prorrogado los presupuestos de
2018) que condiciona las actuaciones en todas las areas de la actividad administrativa.
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Como consecuencia de dicha prérroga presupuestaria se ha de mencionar la existencia de
un calendario semestral de planificacion de determinadas partidas presupuestarias, asi
como un procedimiento reglado de autorizacion de los gastos incluidos en los mismos
(Acuerdo del Consejo de Ministros por el que se establecen los criterios de aplicacién de la
prorroga para 2020 de los PGE de 2019; de fecha 27 de diciembre de 2019; y Orden
HAC/46/2020, de 20 de enero).

Tras la formacion del nuevo gobierno se ha producido una reorganizacién administrativa
general, asi el Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales supone la division del anterior Ministerio de Sanidad, Consumo
y Bienestar Social en tres nuevos departamentos, siendo uno de ellos el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 que el Real Decreto 452/2020, de 10 de marzo,
desarrolla su estructura organica basica

Ademas de estos factores la actualizacion del PES para el afio 2020 ha sido elaborada teniendo
en cuenta las recomendaciones de Informe al Plan Estratégico de Subvenciones (codigo
2019/172) elaborado por la Intervenciéon delegada.

e De esta manera se recogen las transferencias corrientes y las transferencias de capital
correspondientes a subvenciones gestionadas por las Comunidades Autonomas en
virtud del articulo 86 que en el informe anterior se excluyeron.

o Ademas esta actualizacion, oidas las recomendaciones de la Intervencion Delegada,
incluye un apartado denominado “Objetivos estratégicos del PES del Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030” que no se recogian en Informe anterior , donde se
detallan los objetivos estratégicos del PES, asi como el impacto o efecto que se busca
con ellos.

Finalmente, la elaboracion del PES se ha elaborado teniendo en cuenta la Guia General para la
Elaboracién, Seguimiento, Control, Evaluacion y Publicidad de los planes estratégicos

e Esto supone que se ha procedido a elaborar una nueva estructura que recoja de
manera mas extensa los contenidos que la normativa en subvenciones determina y
unos criterios que pretenden ser de ayuda a la hora de su interpretacion y facilitar la
compresion del grado de avance y la consecucion de la actividad subvencional del
Departamento.

e Dicha guia fue remitida a los centros gestores para que supieran los criterios en torno a
los cuales se debia actualizar el Plan Estratégico de Subvenciones y hacer mas efectiva
la recogida de informacion con el propésito de hacerla mas intuitiva para su
interpretacion.

En base a lo anterior, el Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030 para el ejercicio 2020 incluye 53 lineas de subvenciones para la consecucion de
los objetivos estratégicos del Departamento, por un importe de 264.643.334 euros de acuerdo
con la siguiente distribucion:
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DERECHOS SOCIALES Subvenciones Excepcionadas

SECRETARIA DE ESTADO DE DERECHOS SOCIALES 2 0
D.G. DE DIVERSIDAD FAMILIAR Y SERVICIOS SOCIALES 15 0
DERECHOS DE LA INFANCIA Y DE LA ADOLESCENCIA 1 0
DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE DISCAPACIDAD 2 0
IMSERSO 5 0
REAL PATRONATO SOBRE DISCAPACIDAD 14 0
INSTITUTO DE LA JUVENTUD 8 6

TOTALES... 47 6

A continuacion, se detalla la informacion resumida de las lineas de subvencion con los importes
correspondientes para el ejercicio 2020.
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26.15.231F.483 | 1 Fundacion Miquel Valls. 60.000
Fondo de Apoyo para la promocidn y desarrollo de
26.15.231F.871 | 2 | infraestructuras y servicios del sistema de autonomia y atencion a 5.000.000
la dependenciay de los servicios sociales (Fondo SAADSS).
O 7 5.060.000
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26.16.231F.440 1 | Ala Fundacion Victimas del Terrorismo. 105.000
26.16.231F.453.04 2 Subvenciones Nominativas para Programas Sociales para Ceuta 4.000.000
26.16.231F.453.05 y Melilla. R
26.16.231F 455 3 Subvelnmon Nominativa para la Comunidad Auténoma de 18.000.000
Canarias. Programa para la Lucha contra la Pobreza.
26.16.231F 462 4 EI qunta}tnlento de Telde, subven0|pn nominativa para la 600.000
financiacion del Plan Integral de Jinamar. Asuntos sociales.
26.16.231F 486 5 A entidades del' Tercer Sector de ambito estat_al colaboradoras 4.228.100
con la Secretaria de Estado de Derechos Sociales.
26.16.231G.483 Para programas de infancia y familias. 2.350.000
Subvenciones estatales destinadas a la realizacion de programas
26.16.231F.484 7 | de interés general con cargo a la asignacion tributaria del 20.885.420
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF).
A favor de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias
26.16.231G.485.04 8 (FEMP) para medidas de apoyo a la parentalidad positiva. 60.000
A la “Fundacién Mas Familia” para el cumplimiento de sus fines y
26.16.231G.487 9 | la creacion, desarrollo y promocién del “Certificado de Empresa 7.500
Familiarmente Responsable”.
26.16.231F.460 A las Organizaciones Asociadas de reparto de la ayuda
e ' 10 | alimentaria para la realizacion de medidas de acompafiamiento en 1.900.000
26.16.231F.489
el marco del FEAD.
26.16.231F 457 11 Ala ppmunldad Auténoma de Canarias. Prestaciones Bésicas de 12.000.000
Servicios Sociales.
Crédito destinado a las Comunidades Auténomas y las ciudades
26.16.231F .453.07 12 de Ceuta_y Melilla para la reallzacm_n del _Programa de proteccién 100.000.000
a la familia y atencion a la pobreza infantil. Desarrollo de
prestaciones basicas de servicios sociales.
26.16.231F.453.01 13 | Plan de desarrollo gitano. 412.500
26.16.231F.458 14 | Plan Estatal del Voluntariado. Congreso Estatal del Voluntariado. 75.000
Para actividades de competencia autonémica de interés general
26.16.231F.454 15 | consideradas de interés social reguladas por el art. 2 RD-ley 59.786.630
7/2013 de 28 junio.
TOTAL. .t et r e e e n e eas 224.410.150
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Subvenciones directas a Comunidades Auténomas y a las Ciudades
26.16.231G.450N 1 de Ceuta y Melilla para la atencion de menores extranjeros no
acompafiados




® =" ¢ MINISTERIO
& DE DERECHOS SOCIALES
#8 Y AGENDA 2030

A entidades del Tercer Sector de Accién Social de ambito estatal, para
26.17.231F.482 1 | garantizar la cobertura de los gastos de mantenimiento y normal 4.250.000
funcionamiento de sus estructuras.

26.17.231F.481 5 A la Confederacion Estatal de Personas Sordas (CNSE) para la atencion

L . 782.250
a personas sordas en el ejercicio de sus derechos basicos.

TOTAL.... i 5.032.2500
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Al area de mayores para el mantenimiento, funcionamiento y

903.3132.487.7.9 actividades habituales de entidades de implantacion estatal de 2.348.210
mayores.
903.3131.487.9.8 A beneficiarios de centros estatales para personas con 48.710
903.3134.487.9.8 discapacidad cuya titularidad corresponde al IMSERSO '
903.3132.487.9.8
903.3132.487.7.9 A personas mayores, personas con discapacidad y personas en
903.3131.487.3 situacion de dependencia residentes en las ciudades de Ceuta y 765.654
903.3131.487.7.9 Melilla.
903.3134.487.6
903.3131.487.7.9 Actuaciones de turismo y termalismo para personas con 3.500.000
discapacidad.
003.3132.784 A favor de la Fundacion Instituto Gerontolégico Matia Ingema para
' ' un proyecto piloto de viviendas para mayores, una unidad de 3.000.000
innovacién gerontolégica y un centro de dia
TOTAL. . et e e e e 9.662.5740
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26.106.231F.460.00 1 Premios Reina Letizia de accesibilidad universal de municipios. 22.500

26.106.231F.490.01 2 Premios Reina Letizia de rehabilitacion y de integracion. 25.000

26.106.231F.483.00 3 Premios Reina Letizia de tecnologias de la accesibilidad. 10.000

26.106.231F.490.00 4 Prem_lo Reina Letlz_la de accesibilidad universal de municipios, 10.000
candidatura extranjera.

26.106.231F.481 5 Ala Funqacmn CENTA(_: para el Centro Nacional de 189.710
Tecnologias de la Accesibilidad.
A La Universidad Carlos Il para el Centro Espafiol del

26.106.231F.450 6 | Subtitulado y la Audiodescripcion (CESYA). 290.130
A la Fundacion Eguia-Careaga para el Centro Espafiol de

26.106.231F.480 ! Documentacioén sobre Discapacidad. 205.610
A La Fundacion CNSE para el Centro de Normalizacion

26.106.231F.482 8 Linguistica de la Lengua de Signos Espafiola (CNLSE). 125.000
Al Comité Paralimpico Esparfiol para el Plan de Apoyo al 88.460

26.106.231F.484 9 Deporte Paralimpico (Plan ADOP).
Al Comité Espafiol de Representantes de Personas con

26.106.231F.485 10 | Discapacidad (CERMI) para el Observatorio Estatal de la 80.000
Discapacidad (OED).

26.106.231F.486 11 Ala F_u_n_damon QNCE para la implantacion de un Progr_ama de 500.000
Accesibilidad Universal para las Personas con Discapacidad.

26.106.231F.487 12 Desarr_ollo del Programa para la mejora d_e condiciones 1.093.540
educativas de las personas con discapacidad

L0 1 2 P 2.639.950
PROYECTO 2019
26.106.231F.483.01 13 | Premio Reina Letizia de Cultura Inclusiva. 0
26.106.231F.490.02 14 | Premio Reina Letizia de Prevencion de la Discapacidad. 0

10
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26.101.232A.486.00 1 | Ayudas INJUVE para la Creacion Joven. 144.000
26.101.232A.476 2 Certamen Nacional de Jévenes Emprendedores. 200.000
Para el mantenimiento, funcionamiento y equipamiento de 1.362.760
26.101.232A.481 3 asociaciones juveniles, organizaciones juveniles y entidades U
prestadoras de servicios a la juventud, de ambito estatal.
26.101.232A.486.02 4 Premios INJUVE de Periodismo y Comunicacion 18.000
A la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP)
26.101.232A.482 5 | para actuaciones dirigidas a los/las jovenes mediante el 200.000
desarrollo de programas en el &mbito local.
26.101.232A.455 A empresas privadas programa Erasmus+/Juventud - A
26.101.232A.465 . A i o
6 | entidades, asociaciones y jovenes participantes Programa 14.900.000
26.101.232A.475 Erasmus+/Juventud
26.101.232A.485 as
26.101.232A 480 7 Convenio con la entlgad corporativa de base privada Consejo de 500.000
la Juventud de Espafia.
26.101.232A.484 8 | Programa Talento Joven. 166.000
LI 2 N 17.490.760

SUBVENCIONES (CUOTAS INTERNACIONALES)

APLICACIONES EXCEPCIONADAS POR EL ARTICULO 2.4.C DEL REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE

A la Organizacion Iberoamericana de Juventud para gastos de

26.101.232A.492 9 . . . . 278.950
funcionamiento previstos en el Convenio

26.101.232A.486.01 10 | Premios Nacionales de Juventud. 12.000
26.101.232A.491.02 11 | Cuota a Alliance of European Voluntary Service Organisations. 1.200
26.101.232A.491.03 12 Cuota de participacion Red Informacion Juvenil EURODESK.. 2.000
26.101.232A.491.04 13 | Cuota de participacion Red Investigacion RAY- ERASMUS+ 3.500
o 50.000

26.101.232A.491.00 14 Cuota a European Youth Card Association (EYCA)
LI 2 N 347.650
TOTAL GENERAL........cccciiieieiirnie e 17.838.410
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