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SECRETARIA DE ESTADO

MINISTERIO ) DE FUNCION PUBLICA
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL )
Y DE LA FUNCION PUBLICA DIRECCION GENERAL

DE LA FUNCION PUBLICA

RESOLUCION DE LA SOLICITUD CON NUMERO DE REFERENCIA 001- 095310,

FORMULADA POR [

Con fecha 1 de septiembre de 2024 tuvo entrada en el Portal de Transparencia solicitud de acceso a la
informacidn publica, al amparo de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la

informacion publica y buen gobierno, presentada por || NN

Se transcribe su contenido:

“A la Comision Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retribuciones (CECIR) adscrita al Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas Se solicita el CONTENIDO RESOLUTIVO de cada uno de los Acuerdos
(CECIR) relacionados con la retribuciones de la Guardia Civil, en lo que al componente singular del
complemento especifico se refiere: CECIR (15/09/2005) Regla Complementaria 06 (SUBIDA SALARIAL EN
FUNCION EMPLEO) CECIR Regla Complementaria 10 CECIR Regla Complementaria 11 CECIR Regla
Complementaria 12 CECIR Regla Complementaria 13 CECIR 785/18-F (12/09/2018) Regla Complementaria
15 EQUIPARACION SALARIAL CECIR 363/19-F (15/03/2019) Regla Complemantaria 16 EQUIPARACION
SALARIAL CECIR 696/20-F (02/10/2020) Regla Complementaria 17 EQUIPARACION SALARIAL”.

La Direccidn General de la Funcion Publica recibid esta solicitud el 15 de octubre de 2024, fecha a partir de la
cual comienza el cdmputo del plazo de un mes previsto en el articulo 20.1 de la Ley 19/2013, para su resolucion.

El 7 de noviembre de 2024 se amplio el plazo para la resolucién de la presente solicitud de informacién, de
acuerdo con lo dispuesto en el mismo articulo 20.1.

La Ley 19/2013, en su articulo 12.1, reconoce el derecho de todas las personas a acceder a la informacion
publica, entendiendo por tal, segun su articulo 13 "los contenidos o documentos, cualquiera que sea su
formato o soporte, que obren en poder de alguno de los sujetos incluidos en el dmbito de aplicacion de este
titulo y que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus funciones".

Por tanto, la Ley define el objeto de una solicitud de acceso en relacién con informacion ya existente y en
posesion del Ministerio u organismo receptor de la solicitud, por ser responsable de su elaboracion o por

haberla obtenido en el ejercicio de sus funciones y competencias encomendadas.

El articulo 14.1.d de la Ley 19/2013, establece que “El derecho de acceso podrd ser limitado cuando acceder
a la informacidn suponga un perjuicio para la seguridad publica”.
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En esta misma linea se pronuncia el articulo 7 de la Orden INT/26/2021, de 15 de enero, por la que se
establecen las normas especificas para la clasificacidn y provisioén de destinos en la Guardia Civil que indica:
“1. De conformidad con la Ley 9/1968, de 5 de abril, sobre secretos oficiales, y con sus instrucciones de
desarrollo sobre el tratamiento de las materias clasificadas, el catdlogo de puestos de trabajo y las
relaciones de puestos orgdnicos de unidades, junto con toda la documentacidn que los integran, tendrdn la
clasificacion de reservado, salvo la informacion relativa a la Jefatura de Informacion y del Servicio de
Asuntos Internos que tendrd la clasificacion de secreto.”

Por consiguiente, esta Direccidon General no puede facilitar el acceso a la informacidn solicitada por razones
de seguridad publica, puesto que en las resoluciones CECIR obra contenido de los catdlogos de puestos de
trabajo de la Guardia Civil, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14.1.d de la Ley 19/2013.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe su impugnacién mediante la
interposicion potestativa y previa de una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno,
en el plazo de un mes, o la interposicion directa de un recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformidad con los articulos
20.5 y 24.1 de la Ley 19/2013, y el articulo 10.1.i) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccidon Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses. En ambos casos, el computo inicia a
partir del dia siguiente al de la notificacidn de esta resolucién.
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