MINISTERIO SECRETARIA DE ESTADO DE
DE HACIENDA ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Y ADMINISTRACIONES

PUBLICAS DIRECCION GENERAL
DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
Y PROCEDIMIENTOS

N° Expediente: 001-000836
Nombre:
NIF:
Correo electronico: |GG

Con fecha 14 de enero de 2015 se ha recibido una solicitud de acceso a
informacion publica de al amparo de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno, del siguiente tenor literal:

“En lo referente a las Inspecciones de los servicios de los Departamentos
Ministeriales en la AGE regulados por el Real Decreto 799/2005, de 1 de Julio,
me gustaria conocer la siguiente informacion de los funcionarios que forman
parte de la misma de cualquier cuerpo de la Administracion de Grupo A,
subgrupo A1:

1°) Nombre y Apellidos de los Funcionarios. ( o identificador si no es posible )
2°) Ministerio en el que desarrollan su trabajo u Organismo.

3°) Sexo.

4°) Nivel de la Relacion de Puestos de trabajo que ostentan en la Inspeccion (
26, 28, 29, 30 etc.. )

5°) Complemento especifico del puesto.

6°) Salario Base.

'7°) Si estan o no en posesion del curso selectivo de la funcion Inspectora.

8°) Situacion en la que se encuentran ( Servicio Activo, Servicios especiales
etc.. )”

A la vista de ello, esta Direccion General

RESUELVE

1) Informar parcialmente sobre lo solicitado, en los siguientes términos:

A.- En lo que respecta a lo solicitado en los ordinales 2°) Ministerio en el que
desempenan su trabajo u Organismo, 3°) Sexo y 4°) Nivel de la Relacién de
Puestos de Trabajo que ostentan en la Inspeccion y 5°) Complemento
especifico del puesto, que figuran en la solicitud del interesado, se adjunta el
documento denominado “Funcionarios subgrupo A1 Inspecciones”, obtenido de
los datos que obran en el Registro Central de Personal. No se incluye en el
mismo la informacién relativa a la Inspeccién General de la Subsecretaria de
Hacienda y Administraciones Publicas, porque, de acuerdo con la disposicién
adicional segunda del Real Decreto 799/2005, de 1 de julio, por el que se
regulan las inspecciones generales de los servicios de los departamentos
ministeriales, esa inspeccion se rige por su normativa especifica.

B.- En cuanto a lo solicitado en el ordinal 6°) Salario base, se indica que, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.Cinco.1 y 2 de la Ley 36/2014, de 26
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2015, el
sueldo base de los funcionarios del Grupo A, subgrupo A1, es de 13.308,60
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euros, referido a doce mensualidades, mas dos pagas extraordinarias por
importe de 684,36 euros cada una.

C.- Respecto a lo solicitado en el ordinal 7°) Si estéan o no en posesion del
curso de la funcién inspectora, se indica que, de acuerdo con lo previsto en la
Orden HAP/1850/2014, de 29 de septiembre, por la que se regula el curso
selectivo sobre desarrollo de la funcién inspectora en la Administracion General
del Estado (B.O.E. de 10 de octubre), el desempefio de los puestos de
Inspectores de Servicios exige como requisito el haber superado dicho curso,
tal como demanda también el articulo 15.2.d) del Real Decreto 799/2005, de 1
de julio, por el que se regulan las Inspecciones Generales de Servicios de los
departamentos ministeriales.

Segun tales preceptos, dicho requisito se aplica a los puestos de dicha
denominacién cuya forma de provision es el concurso y que tienen asignado
nivel 29 en las Relaciones de Puestos de Trabajo de las Inspecciones. Sin
perjuicio de ello, en las Inspecciones de Servicios existen otros puestos de
nivel 29, que no corresponden a la denominacién ni a la funcién de Inspector
de Servicios y que, por lo tanto, no requieren la superacion del curso para su
desemperio.

A ese respecto, se adjunta el documento denominado “Funcionarios con curso
selectivo Inspecciones”, que ha sido facilitado por el Registro Central de
Personal.

Por otra parte, se sefala que la disposicion adicional Unica de la mencionada
Orden prevé un proceso de regularizacion, que ya se ha puesto en marcha con
la convocatoria de la VI edicién del curso selectivo, aprobada por Resolucién
del INAP de 18 de diciembre de 2014. De este modo, quienes tuvieran la
obligacién de acreditar la superacion del curso selectivo y aun no la hubieran
cumplido, pueden hacerlo en el plazo de dos convocatorias sucesivas del
curso, a partir de la citada, inclusive.

D.- En lo que atafie al requerimiento 8°) Situacion en la que se encuentran
(Servicio Activo, Servicios especiales, efc.), se indica que todos los ocupantes
de los puestos se encuentran-en servicio activo.

2) En relacion con lo solicitado en el ordinal 7°) Nombre y Apellidos de los
Funcionarios (o identificador si no es posible), la informacion requerida por el
interesado podria afectar al derecho fundamental a la proteccion de datos de
caracter personal en los términos del articulo 15 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre.

También dentro de este planteamiento, la disposicion adicional quinta de la
propia Ley sefala que: “El Consejo de la Transparencia y Buen Gobierno y la
Agencia Esparnola de Proteccion de datos adoptaran conjuntamente los
criterios de aplicacion, en su ambito de actuacion, de las reglas contenidas en
el articulo 15 de esta Ley, en particular en lo que respecta a la ponderacion
entre el interés publico en el acceso a la informacion y la garantia de los
derechos de los interesados cuyos datos se contuviesen en la misma, de
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conformidad con lo dispuesto en esta Ley y en la Ley Organica 15/1999, de 13
diciembre”.

Por todo ello, se hace preciso realizar una ponderacion razonada entre el
interés publico en la divulgacion de la informacion solicitada y los derechos de
los afectados cuyos datos aparezcan en la misma, en particular su derecho
fundamental a la proteccion de datos de caracter personal.

Con este fin, se ha solicitado, con fecha 21 de enero de 2015, informe al
Consejo de la Transparencia y Buen Gobierno, para que establezca criterio en
la materia que nos ocupa, por lo que, hasta que se haya emitido ese informe,
no se podra determinar si se puede dar acceso a la informacion que se solicita.
Por ello y en virtud de lo dispuesto en el articulo 42.5.c) de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se suspende el plazo de resolucién en lo
que se refiere a lo solicitado por el interesado en el ordinal 1°) de su peticion,
hasta tanto se pronuncie el Consejo de la Transparencia y Buen Gobierno, en
la cuestién que se le ha planteado, que resulta determinante para establecer la
posibilidad de atender la solicitud formulada.

RECURSOS QUE PROCEDEN

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa en lo que
atafie a los ordinales 2°) a 8°) de la solicitud del interesado, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados Centrales de dicha
jurisdiccion en el plazo de dos meses o, potestativamente, reclamacion ante el
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno en el plazo de un mes. En ambos
casos, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de notificacién de esta
resolucién. Ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o reclamacion que se
estime procedente.

Madrid, 9 de febrero de 2015

La Directora General de Organizacion Administrativa y Procedimientos

Maria Pia Junquera Temprano
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