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Con fecha 18 de abril de 2016 tuvo entrada en el registro auxiliar de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas la solicitud de acceso a la informacion publica al amparo de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno,
presentada por [ NNGNG:zGz T -~ c:licad de miembro de la Ejecutiva Nacional
de la Agrupacion de los Cuerpos de la Administracion de Instituciones Penitenciarias (ACAIP), y
dirigida a la Directora de Divisién del Registro Central de Personal, solicitud que, con fecha 4 de
mayo de 2016, quedd registrada con el numero 001-006330 en la aplicacion del Portal de Ia
Transparencia, notificdndolo asi al solicitante, y fue asignada para su resoluciéon a la Direccién

General de Organizacién Administrativa y Procedimientos el 5 de mayo.

Al amparo del articulo 20.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, esta Direccion General de Organizacién Administrativa y
Procedimientos acordd con fecha 17 de mayo ampliar el plazo maximo de un mes para resolver y

notificar en relacion con la solicitud indicada, dandose de ello traslado al solicitante.

E NG soiicita on su escrito lo siguiente:

Se me proporcione la siguiente informacion que obra en su poder. Certificacion oficial de los datos
obrantes en el Registro Central de Personal relativos a los datos estadisticos recogidos como
consecuencia del articulo 9 “Remision de informacién y control de cumplimiento”, de la Instruccion
conjunta de las Secretarias de Estado de Administraciones Publicas y de Presupuestos y gastos,
por la que se dispone dar cumplimiento a las previsiones del Real decreto-ley 20/2012, de 13 de
julio, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad,
en relacion con la situacion de incapacidad temporal del personal al servicio de la Administracion

del Estado de fecha 15 de octubre de 2012, en lo que respecta a:
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v Numero de empleados publicos a los que en aplicacion del Real decreto-ley 20/2012, de 13
de julio y de la disposicion adicional trigésimo octava de la Ley 1 7/2012, de 27 de diciembre,
se les ha aplicado deducciones en su némina como consecuencia de situaciones de
incapacidad temporal (IT) y de ausencias por enfermedad, desde su entrada en vigor hasta
el final del ejercicio 2015, desglosados por departamentos ministeriales, organismos y afios
con el importe total de las cuantias descontadas.

v Namero de empleados publicos penitenciarios dependientes de la Secretaria General de
Instituciones Penitenciarias a los que en aplicacion del Real decreto-ley 20/2012, de 13 de
julio y de la disposicion adicional trigésimo octava de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, se
les ha aplicado deducciones en su nomina como consecuencia de situaciones de
incapacidad temporal (IT) y de ausencias por enfermedad, desde su entrada en vigor hasta
el final del ejercicio 2015, desglosados por afios e importe total de las cuantias

descontadas.

Una vez analizada la peticion, esta Direccion General de Organizacion Administrativa y

Procedimientos resuelve conceder el acceso parcial a la informacion a que se refiere la solicitud

deducida por [ N N I I B oo os motivos que seguidamente se indican:

La Secretaria de Estado de Administraciones Publicas realiza el seguimiento de las situaciones de
Incapacidad temporal (IT) y ausencias por enfermedad a través de la informacion grabada por los

Ministerios y organismos pubiicos en el Registro Central de Personal (RCP).

De las anotaciones de [T realizadas en el Registro Central de Personal no es posible discernir cuales
han conllevado deduccién de haberes y cuales no, dado que esta circunstancia no es objeto de

anotacion registral.

Hasta el 31 de diciembre de 2014 sblo era obligatorio anotar en dicho RCP las licencias y permisos
que tuvieran repercusion econdmica en némina o en el computo del tiempo de servicio activo; sin
embargo, no es posible certificar que todas las licencias grabadas hasta dicha fecha respondieran

estrictamente a esa circunstancia de descuento en némina.

A partir de la Resolucién de 3 de diciembre de 2014, de la Secretaria de Estado de Administraciones

Publicas (BOE del 20 de diciembre), se establecié la anotacién obligatoria en el Registro Central de




Personal, a partir del 1 de enero de 2015, de todas las licencias de enfermedad y bajas por

incapacidad temporal, con independencia de sus efectos economicos.

En consecuencia, y con las salvedades manifestadas, se facilita al solicitante Unicamente el nimero
de empleados publicos del ambito de la Administracién General del Estado y del ambito de la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias de los que, entre el 15 de octubre de 2012 y el 31
de diciembre de 2014, constan en el RCP anotaciones por licencias por enfermedad y bajas por

incapacidad temporal (anexo de esta resolucion).

Respecto al importe de las cuantias descontadas que tambien requiere el solicitante, al no anotarse
ese dato en el RCP y no disponerse en esta Direcciéon General de la informacion completa que se
solicita, se inadmite esta peticion al amparo del articulo 18 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, correspondiendo en todo caso

certificar este tipo de informacién a las distintas habilitaciones de personal.

Contra la presente resolucidon, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados Centrales de dicha jurisdiccion (Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun, y Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa), en el plazo de dos meses 0, previa y potestativamente, reclamacién ante el
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno en el plazo de un mes; en ambos casos, el plazo se

contara desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion.
Madrid, 21 de junio de 2016

La Directora General de Organizacién Administrativa y Procedimientos

Maria Pia Juhquera Temprano




ANEXO
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO CON LICENCIAS POR ENFERMEDAD O
INCAPACIDAD TEMPORAL ANOTADAS EN EL REGISTRO CENTRAL DE PERSONAL ENTRE EL 15/10/2012 Y EL
31/12/2014 POR MINISTERIO O AGENCIA ESTATAL Y ANO

Datos a 20/05/2016
2012 2013 2014

MINISTERIO O AGENCIA ESTATAL DE DESTINO Del 15/10 Afo Afio

at 31/12 completo completo
AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNAC. PARA EL DESARROLLO 12 53 41
AGENCIA ESPANOLA DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS SANITARIOS 2 28 30
AGENCIA ESPANOLA DE PROTECCION DE LA SALUD EN EL DEPORTE 3 10 7‘
AGENCIA ESTATAL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO -23 91 74
AGENCIA ESTATAL DE EVALUACION DE POLITICAS PUB. Y LA CALIDAD DE SERVICIOS 1 3 2
AGENCIA ESTATAL DE METEOROLOGIA 29 142 143
AGENCIA ESTATAL DE SEGURIDAD AEREA 7 32 72
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC 25 514 440
MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE 166 848 969
MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES Y DE COOPERACION 62 241 267
MINISTERIO DE DEFENSA 1.019 3.922 3.646
MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD 201 973 998
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 346 1.212 1.214
MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 1.423 5.650 6.002
MINISTERIO DE FOMENTO 140 . 625 658
MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS l 1.038 4.443 4.725
AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 526 2.277 2.540
MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y TURISMO 33 177 208
MINISTERIO DE JUSTICIA 48 168 188
MINISTERIO DE PRESIDENCIA 101 473 465
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE PATRIMONIO NACIONAL 56 260 248
MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD 148 517 475
MINISTERIO DEL INTERIOR 865 3.568 4.257
SECRETARIA GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS 508 2.069 2.639
TOTAL 5.692 23.690 24.881

NOTAS:

1. En las columnas correspondientes a 2012, 2013 y 2014, se ha considerado cada afio de forma separada, por lo que
empleados publicos con licencia por enfermedad o incapacidad temporal en un afio determinado pueden aparecer
también en los otros dos afios.

2. Cada efectivo aparece una sola vez cada afio, con independencia del nimero de situaciones de enfermedad o
incapacidad temporal en que hubiese incurrido.

3. Para aquellos efectivos que hayan cambiado de destino durante cada uno de los afios de referencia se ha tomado en
consideracidn el ministerio o agencia estatal en el que estuvieran destinados cuando se produjo la primera licencia por
enfermedad o incapacidad temporal de ese afio.





