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RESUMEN
SEGUIMIENTO

Julio 2022

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcion Publica de 15 de septiembre de 2021, de revisién de las medidas frente a la
COVID-19 a adoptar en la Administracién General del Estado ante la evolucién de la situacidon sanitaria y avance de la vacunacidn, la incidencia de dichas medidas en el
funcionamiento de los servicios de los departamentos ministeriales en el mes de julio de 2022 (a fecha 1 de julio), segtin los datos proporcionados por los mismos?, ha

sido la siguiente:

PERSONAL EN ACTIVO QUE
PRESTA SERVICIOS EN
MODALIDAD PRESENCIAL

99,25 %

NUMERO TOTAL DE EFECTIVOS 171.674
MUJERES 87.371 50,89%
HOMBRES 84.303 49,11%
PERSONAL EN ACTIVO QUE PRESTA SERVICIOS
EN MODALIDAD PRESENCIAL clausula tercera 109.782 63,95%
a) Presencia fisica 100%
MUJERES 51.182 58,58%
HOMBRES 58.600 69,51%
PERSONAL EN ACTIVO QUE PRESTA SERVICIOS
EN MODALIDAD PRESENCIAL clausula tercera 58.133 33,86%
b) Presencia a distancia 20%
MUJERES 33.843 38,73%
HOMBRES 24.290 28,81%
PERSONAL EN ACTIVO QUE PRESTA SERVICIOS
EN MODALIDAD NO PRESENCIAL (clausula 2.463 1,43%
cuarta)
MUJERES 1.508 1,73%
HOMBRES 955 1,13%

! Los datos de efectivos vienen referidos a personal civil de la Administracién del Estado, no incluyéndose personal de las Fuerzas Armadas ni de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
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PESTANA GRAFICOS SEGUIMIENTO MENSUAL 6 ULTIMOS CUADROS

DISTRIBUCION EFECTIVOS
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A DISTANCIA 20%
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POR

MINISTERIOS

DEPARTAMENTO MINISTERIAL

Ministerio de Asuntos Exteriores, Union

TOTAL MUJERES ‘ HOMBRES

TOTAL DE EFECTIVOS POR GENERO

m %MUJERES

#HOMBRES

Europea y Cooperacién 1.547 871 676
Ministerio de Justicia 1.654 916 738
Ministerio de Defensa 12.551 5.050 7.501
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica 35.089 18.802 16.287
Ministerio del Interior 29.398 11.356 18.042
Ministerio de Transportes, Movilidad y

rone 4366 | 1700 | 2.666
Ministerio de Educacion y Formacion

Profesional 1.082 635 447
Ministerio de Trabajo y Economia Social 11.503 7.223 4,280
Ministerio de Industria, Comercio y

Turismo 1.971 1.147 824
Ministerio de Agricultura, Pescay

Alimentacion 1.529 936 593
Ministerio de la Presidencia, Relaciones

con las Cortes y Memoria Democratica 2.599 1.149 1.450
Ministerio de Politica Territorial 6.201 3.415 2.786
Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el

Reto Demografico 7.584 2.586 4,998
Ministerio de Culturay Deporte 5.048 3.064 1.984
Ministerio de Asuntos Econémicos y 1.686 809 877
Transformacién Digital .

Ministerio de Sanidad 1.614 1.158 456
Ministerio de Derechos Sociales y

Agenda 2030 2.569 1.934 635
Ministerio de Ciencia e Innovacién 17.301 8.737 8.564
Ministerio de Igualdad 236 176 60
Ministerio de Consumo 419 282 137
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y

Migraciones 25.234 15.097 10.137
Ministerio de Universidades 493 328 165




POR

MINISTERIOS

PORCENTAJE DE PERSONAL PRESENCIAL,

NO PRESENCIAL 20 % Y NO INCORPORADO RESPECTO DE TOTALES

20% NO \[0)

DEPARTAMENTO MINISTERIAL EFECTIVOS = PRESENC. ‘ PRESENC ‘ INCORP ‘
Ministerio de Asuntos Exteriores, Union
Europea y Cooperacion 1.547 32,3% 63,3% 4,3%
Ministerio de Justicia 1.654 39,1% 59,7% 1,2%
Ministerio de Defensa 12.551 94,9% 0,4% 0,9%
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica 35.089 35,3% 62,7% 1,8%
Ministerio del Interior 29.398 93,8% 4,8% 0,1%
Ministerio de Transportes, Movilidad y
Agenda Urbana 4.366 42,3% 55,1% 1,0%
Ministerio de Educacién y Formacién
Ministerio 1.082 | 17,7% | 69,6% | 2,7%
Ministerio de Trabajo y Economia Social 11.503 65,2% 32,3% 2,5%
Ministerio de Industria, Comercioy
Turismo 1.971 26,5% 66,2% 5,3%
Ministerio de Agricultura, Pescay
Alimentacion 1.529 32,2% 65,7% 2,0%
Ministerio de la Presidencia, Relaciones
con las Cortes y Memoria Democratica 2.599 55,2% 42,7% 17%
Ministerio de Politica Territorial 6.201 46,8% 51,4% 1,8%
Ministerio para la Transicion Ecoldgica y
el Reto Demografico 7.584 57,8% 40,7% 1,5%
Ministerio de Cultura y Deporte 5.048 68,0% 31,2% 0,6%
Ministerio de Asuntos Econémicos y
Transformacién Digital 1.686 38,6% 60,2% 1,2%
Ministerio de Sanidad 1.614 30,6% 67,5% 1,9%
Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030 2.569 81,2% 18,5% 0,3%
Ministerio de Ciencia e Innovacién 17.301 66,3% 30,8% 2,9%
Ministerio de Igualdad 236 22,5% 75,4% 2,1%
Ministerio de Consumo 419 24,1% 71,6% 0,2%
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social
y Migraciones 25.234 75,5% 23,1% 1,0%
Ministerio de Universidades 493 27,2% 69,4% 1,4%
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MINISTERIOS

DEPARTAMENTO MINISTERIAL

Ministerio de Asuntos Exteriores,
Unidn Europea y Cooperacion

871

PRESENC

220

20% NO

PRESENC
609

NO INCORP

67

Ministerio de Justicia 916 329 579 20
Ministerio de Defensa 5.050 4.630 27 112
Ministerio de Hacienda y Funcion

Publica 18.802 5.345 12.997 621
Ministerio del Interior 11.356 10.248 866 28
Ministerio de Transportes, Movilidad y

Agenda Urbana 1.700 493 1.156 45
Ministerio de Educacion y Formacion

Profesional 635 86 W 2
gllc;;glterlo de Trabajo y Economia 7223 4.593 2.428 201
Ministerio de Industria, Comercio y

Turismo 1.147 292 760 105
Ministerio de Agricultura, Pescay

Alimentacion 936 292 eile zil
Ministerio de la Presidencia, Relaciones

con las Cortes y Memoria Democratica 1.149 523 S5 te
Ministerio de Politica Territorial 3.415 1.421 1919 112
Ministerio para la Transicion Ecoldgica

y el Reto Demogréfico 2.586 1.038 1.491 115
Ministerio de Cultura y Deporte 3.064 1.968 1.072 31
Ministerio de Asuntos Econémicos y

Transformacion Digital 809 315 e 2
Ministerio de Sanidad 1.158 317 821 30
Ministerio de Derechos Sociales y

Agenda 2030 1.934 1.610 317 8
Ministerio de Ciencia e Innovacion 8.737 5.745 2.735 499
Ministerio de Igualdad 176 33 139 5
Ministerio de Consumo 282 66 199 1
Ministerio de Inclusidn, Seguridad

Social y Migraciones 15.097 11.536 3.338 240
Ministerio de Universidades 328 82 238 7
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POR

MINISTERIOS

TOTAL

20% NO

DISTRIBUCION DE HOMBRES POR MODALIDADES POR MINISTERIO (% SOBRE TOTAL DE HOMBRES)

DEPARTAMENTO MINISTERI. HOMBRES NC PRESENC NO INCORP
Ministerio de Asuntos Exteriores, Union
Europea y Cooperacién 676 280 i 26
Ministerio de Justicia 738 318 408 12
Ministerio de Defensa 7.501 7.284 21 58
Ministerio de Hacienda y Funcion Publica 16.287 7.057 9.001 211
Ministerio del Interior 18.042 17.326 550 11
Ministerio de Transportes, Movilidad y
Agenda Urbana 2.666 1.353 1.251 22
Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional 447 105 2l 16
Ministerio de Trabajo y Economia Social 4.280 2.907 1.284 89
Ministerio de Industria, Comercio y 824 230 544 42
Turismo
Ministerio de Agricultura, Pescay
Alimentacion 593 201 S 5
Ministerio de la Presidencia, Relaciones
con las Cortes y Memoria Democratica 1.450 912 2 10
Ministerio de Politica Territorial 2.786 1.483 1.266 37
Ministerio para la Transicion Ecoldgica y
el Reto Demografico 4.998 3.342 1.598 58
Ministerio de Cultura y Deporte 1.984 1.465 505 11
Ministerio dg Asuptps Econdmicos y 877 335 536 6
Transformacién Digital
Ministerio de Sanidad 456 177 269 10
Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030 635 476 158 1
Ministerio de Ciencia e Innovacién 8.564 5.722 2.600 242
Ministerio de Igualdad 60 20 39 1
Ministerio de Consumo 137 35 101 0
Ministerio de Inclusion, Seguridad Social
v Migraciones 10.137 7.520 2.489 84
Ministerio de Universidades 165 52 104 3
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POR PERSONAL EN ACTIVO QUE PRESTA SERVICIOS EN MODALIDAD PRESENCIAL POR GENERO
MINISTERIOS

EPARTAMENTO MINISTERIAL TOTAL MUJERES ‘ HOMBRES ‘
_ _ _ m%:MUJERES %HOMEBERES
Ministerio de Asuntc?§ Exteriores, Unién 500 220 280
Europea y Cooperacion .
Ministerio de Justicia 647 329 318 MABUEC 36,3%
Ministerio de Defensa 11.914 4.630 7.284 hULE 55.4%
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica 12.402 5.345 7.057
Ministerio del Interior 27.574 10.248 17.326
Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda 1.846 493 1353
Urbana
Mlnlstgrlo de Educacién y Formacién 191 86 105
Profesional
Ministerio de Trabajo y Economia Social 7.500 4.593 2.907
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 522 292 230
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion 493 292 201
Ministerio de la .Pre5|denC|z(a,AReIaC|ones con las 1.435 523 912
Cortes y Memoria Democratica
Ministerio de Politica Territorial 2.904 1.421 1.483
Mlnlster[o‘ para la Transicion Ecoldgica y el Reto 4.380 1.038 3.342
Demogréfico
Ministerio de Cultura y Deporte 3.433 1.968 1.465
Ministerio dg Asuptps Econdmicos y 650 315 335
Transformacién Digital 1 1 7%
- - MSAN 78 3% '
Ministerio de Sanidad 494 317 177 i,
BADSAZO030
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 2.086 1.610 476
MACIN
Ministerio de Ciencia e Innovacién 11.467 5.745 5.722
BIGD
Ministerio de Igualdad 53 33 20
PACEM
Ministerio de Consumo 101 66 35
Ministerio de Inclusién, S idad Social MIZEM
inisterio de Inclusion, Seguridad Social y 19.056 11.536 7520
Migraciones MURNI
Ministerio de Universidades 134 82 52




POR
MINISTERIOS

MINISTERIAL MUIJERES HOMBRES
Ministerio de Asunt9§ Exteriores, Unién 979 609 370
Europea y Cooperacion
Ministerio de Justicia 987 579 408
Ministerio de Defensa 48 27 21
Ministerio de Hacienda y Funcion Publica 21.998 12.997 9.001
Ministerio del Interior 1.416 866 550
Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda 2.407 1156 1251
Urbana
Mmlstgno de Educacion y Formacion 753 472 281
Profesional
Ministerio de Trabajo y Economia Social 3.712 2.428 1.284
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo 1.304 760 544
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion 1.005 618 387
Ministerio de la Pre5|denC|§,.RelaC|ones con las 1111 583 528
Cortes y Memoria Democratica
Ministerio de Politica Territorial 3.185 1.919 1.266
Mmisterllo_ para la Transicion Ecoldgica y el Reto 3.089 1.491 1.598
Demogréfico
Ministerio de Cultura y Deporte 1.577 1.072 505
Ministerio dg Asuptps Econdémicos y 1.015 479 536
Transformacién Digital
Ministerio de Sanidad 1.090 821 269
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 475 317 158
Ministerio de Ciencia e Innovacion 5.335 2.735 2.600
Ministerio de Igualdad 178 139 39
Ministerio de Consumo 300 199 101
M!nistgrio de Inclusién, Seguridad Social y 5827 3338 2.489
Migraciones
Ministerio de Universidades 342 238 104
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MINISTERIOS

DEPARTAMENTO MINISTERIAL

Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidn

PERSONAL NO INCORPORADO POR GENERO

TOTAL ‘ MUJERES ‘ HOMBRES

Europea y Cooperacién & 41 26
Ministerio de Justicia 20 8 12
Ministerio de Defensa 112 54 58
Ministerio de Hacienda y Funcion Publica 621 410 211
Ministerio del Interior 28 17 11
Ministerio de Transportes, Movilidad y

Agenda Urbana w2 23 22
Ministerio de Educacién y Formacién

Profesional e 13 16
Ministerio de Trabajo y Economia Social 291 202 89
Ministerio de Industria, Comercio y

Turismo s 63 42
Ministerio de Agricultura, Pescay

Alimentacidn il 26 >
Ministerio de la Presidencia, Relaciones 45 35 10
con las Cortes y Memoria Democratica

Ministerio de Politica Territorial 112 75 37
Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el

Reto Demografico L 57 >8
Ministerio de Cultura y Deporte 31 20 11
Ministerio de Asuntos Econdmicos y 21 15 6
Transformacion Digital

Ministerio de Sanidad 30 20 10
Ministerio de Derechos Sociales y 8 7 1
Agenda 2030

Ministerio de Ciencia e Innovacion 499 257 242
Ministerio de Igualdad 5) 4 1
Ministerio de Consumo 1 1 0
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y

Migraciones e 156 84
Ministerio de Universidades 7 4 3
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POR

PROVINCIA - ISLA

PRESENCIAL
clausula tercera a)
Presencia fisica 100%

PRESENCIAL clausula
tercera b) Presencia a
distancia 20%

PROVINCIAS
DISTRIBUCION
PERSONAL EN ACTIVO | PERSONAL EN ACTIVO
QUE PRESTA SERVICIOS | QUE PRESTA SERVICIOS | ~CRoONALENACTIVO
EN MODALIDAD EN MODALIDAD QUE PRESTA SERVICIOS
EFECTIVOS TOTALES EN MODALIDAD NO

PRESENCIAL
clausula cuarta

MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES

ALMERIA 761 999 472 669 276 317 12 12
CADIZ 1934 2784 1385 2289 526 472 16 20
CORDOBA 978 1278 788 1019 177 245 12 9
GRANADA 1308 1773 793 1221 429 488 64 51
HUELVA 656 779 470 626 152 132 5 1
JAEN 577 991 424 776 147 212 5 3
MALAGA 1748 1945 1200 1443 507 464 21 15
SEVILLA 2852 3546 1837 2601 951 880 45 45
ANDALUCIA 10814 14095 7369 10644 3165 3210 180 156
HUESCA 303 365 197 309 99 54 3 1
TERUEL 194 292 123 227 69 63 2 1
ZARAGOZA 1941 1923 1267 1484 600 392 60 42
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ARAGON 2438 2580 1587 2020 768 509 65 44
PRINCIPADO DE ASTURIAS 1558 1375 1080 1085 444 272 11 5
ILLES BALEARS 1572 1454 1130 1144 395 280 39 23
PALMAS LAS 1491 1731 1184 1482 283 234 14 8
STA. CRUZ DE TENERIFE 1319 1498 933 1107 366 376 11 9
CANARIAS 2810 3229 2117 2589 649 610 25 17
CANTABRIA 1021 923 674 727 334 186 11 8
ALBACETE 505 1005 337 849 139 139 23 16
CIUDAD REAL 471 706 304 548 165 152 0 1
CUENCA 235 299 123 210 109 88 3 1
GUADALAJARA 445 305 335 239 93 61 16 2
TOLEDO 736 882 502 688 227 191 2 2
CASTILLA-LA MANCHA 2392 3197 1601 2534 733 631 44 22
AVILA 325 312 201 227 118 83 3 0
BURGOS 674 512 515 452 148 58 6 2
LEON 909 825 720 708 173 119 7 0
PALENCIA 332 534 217 470 113 58 2 2
SALAMANCA 686 915 485 758 190 146 6 2
SEGOVIA 411 555 292 476 115 71 2 1
SORIA 308 294 230 258 77 35 0 1
VALLADOLID 1053 1090 666 808 367 275 15 5
ZAMORA 242 246 152 176 87 69 2 0
CASTILLA'Y LEON 4940 5283 3478 4333 1388 914 43 13
BARCELONA 5298 3713 2954 2279 2203 1357 101 67
GIRONA 635 458 452 311 171 142 12 5
LLEIDA 434 303 311 216 115 86 4 0
TARRAGONA 574 448 307 256 252 179 13 10
CATALUNA 6941 4922 4024 3062 2741 1764 130 82
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BADAJOZ 756 1237 522 993 227 219 3 13
CACERES 626 683 458 531 166 149 2 1
EXTREMADURA 1382 1920 980 1524 393 368 5 14
CORUNA A 2069 1849 1477 1489 548 323 36 32
LUGO 558 698 322 537 223 152 6 5
OURENSE 700 512 381 368 300 133 16 10
PONTEVEDRA 1830 1499 1324 1154 474 327 20 11
GALICIA 5157 4558 3504 3548 1545 935 78 58
LA RIOJA 530 534 400 423 125 105 4 4
COMUNIDAD DE MADRID 34516 28581 15611 16291 17720 11673 725 420
REGION DE MURCIA 1831 2668 984 1941 813 699 22 19
C.F. DE NAVARRA 502 439 418 395 75 42 4 1
ARABA/ALAVA 296 149 240 135 49 12 1
BIZKAIA 1244 915 803 437 406 453 5 3
GIPUZKOA 484 344 324 241 143 101 4 2
PAIS VASCO 2024 1408 1367 813 598 566 10 6
ALICANTE/ALACANT 1688 1887 1243 1462 420 403 21 18
CASTELLON/CASTELLO 810 804 613 682 188 115 8 7
VALENCIA 3640 3343 2306 2407 1254 898 79 37
COMUNITAT VALENCIANA 6138 6034 4162 4551 1862 1416 108 62
CEUTA 325 578 265 508 56 61 1 0
MELILLA 480 525 431 468 39 49 3 1

TOTAL

TOTAL M+H

87371

84303

171674

51182

58600

33843

24290
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EFECTIVOS POR MODALIDAD

EVOLUCION

OCTUBRE 21 —-JULIO 22

140,000 - Evolucion efectivos Octubre 2021 - Julio 2022 Evolucion de efectivos a distancia 20% Octubre 2021 - Julio
118318 2022
120.000 {108 512 M+#05% 110.053 107.828 106 555 107.304 106.837109.782
R A00% 1 35 1% amyy 4% 347% 355%  350%  350% 4o
100.000 - 35,0% - — ) . _4-—-—-_-_____——___-___:.
28,0%
80.000 - 30,0%
61468 cg3gg 61.027 60152 61.172 60180 53.756 c£g 123 25 0% -
60,000 48 752 —_—
_'_‘—-—'_\//— m'u% |
40.000 | 15,0% -
20.000 - 10,0% -
7910 2671 230 84T 3691 293 2800 2653 72453 5 0%
u T T T T T T T T ﬂ}m . . . . . . . . .
10/21 11/21 12/21 122 /22 3/22 4/12 5/22 722
e EFEC TIN5 PRESENCIALES 10N EFECTIVOE A DISTAMCLA 30 % lnllr-zj- 11;21 12!21 11;22 21"22 3!"-22 4|||r22 5}"’22 ?Jrzz
—— PE RS DA AL MO PRESEMCIAL
10/21 11/21 12/21 1/22 2/22 3/22 a4/22 5/22 7i22
EFECTIVOS PRESENCIALES 100% 108912 112.069 110.053 118.318 107.828 106.559 107.304 106.832 109.782
EFECTIVOS A DISTANCIA 20% 61.468 59.384 61.027 48752 60.152 61.172 60.180 59.756 58.133
PERSONAL NO PRESEMNCIAL 2910 2671 2322 4 347 3.691 2986 2.800 2.653 2.463
3% EFECTIVOS PRESENCIALES 100% 63,6% 53,6% 52,8% 57,9% 52,1% 51,9% 62,4% 62,6% 63,9%
9% EFECTIVOS A DISTANCIA 20% 35,1% 33,7% 34,8% 28,0% 34,7% 35,5% 35,0% 35,0% 33,9%
% PERSONAL NO PRESENCIAL 1,7% 1,5% 1,3% 2,8% 2,1% 1,7% 1,6% 1,6% 1,4%
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